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Spitalu] Orésenesc Baia de Aramj | jud -Mehedinti, loc.Baia de Arami, str. lulian
escu nr.|2, Organizeaza concyrs pentru ocupareqy Posturilor  vacapte de medici, cy
contract de muncg pe durata nedeterminnta. horma intreagy . in conformitate cy prevederile
Ordinulyi . 166 /2023 s; Hotarareg ny. 1336/2022 ¢y fespectarea prevederijor OUG nr, 34/2023,
privind Incadrarea Pposturilor mentionate in categoria posturijor unice
Spitalul Ordgnesc Baia de Aramj Jud -Mehedinti, |oc Baia de Aramd, str lulian
Predescy nr ¥ 3 Organizeaza concyrs pentru ocupareg Postului vacante ge medici, cy contract
€ munca pe durata nedeterminaty dupi cum Urmeazj
I i (unu)post -medic specialist confirmat jn specialitatea Psihiatrie nivel post ~functie de
€xecutie, cu normg Intreagd 7 ore /zj . 35 ore/saptamana, jn cadrul Cabinety|y; Psihiatrie
din Ambulatoriy) Integrat spitaly|y; pe durata nedeterminagg
1(unu) post medic specialist confirmat in Specialitateg Neurologie, nivel Post ~ functie de
€xecutie, cu normg intreaga 7 ore /zi, 35 ore/saptamana, ip cadrul cabinety]y; Neurologie
din Ambulatoriy] Integrat spitalyjy; pe durata nedeterminata;
K I(unuy) Post medic Specialist confirmat in specialitatea Urologie, nive| post-functie de
executie, cy norma inm:aga 7 ore/zi, 35 ore/saptamana
4. | (unu) post medic Specialist confirmat in Specialitateg Anestezie Terapie Intensiva nivel
Post functie de eXxecutie,cu normg intrega 7 ore/zi, 35 ore/saptamana;
. l(unu) POSt medic rezident an V | Specialitatea Obstetrica -—Gineco!ogie, functie de
€xecutie, cu norma intreaga 7 ore/zi, 35 ore/ saptamana; -
6. ](unu}post medic rezident an V specialitateg Pediatrie, functie de executie, cy norma &
intreagg 7 ore/zi, 35 ore/saptamana. &



Conditiile generale de participare :Pentru a OCupa un post vacant sau temporar vacant
de medic, persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr.53/2003-Codul muncii

a) are cetdfenia romana sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicat, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvargirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand
candidaté la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvargirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevdzute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice :

1. medici specialisti confirmati in specialitatile posturilor prevazute mai sus
(Psihiatre,Neurologie,Urologie, ATI);

2. medici rezidenti an V in specilitatile posturilor prevazute mai sus (OG,Pediatrie) vor
depune la dosar adeverinta care atesta calitatea de medic rezident an V ( conform
specialitatii pentru care candideaza) si carnetul de medic rezident vizat la zi.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine
urmdtoarele documente:

Dosarul de concurs va cuprinde urmatoarele acte

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 @
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual(HG
nr.1336/2022);
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c)copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs ;
d)dovada/inscrisul din care sd rezulte ci nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile
prevazute la art.455 alin.(1) lit.e) sau f), la art.54] alin.(1) lit.d) ori e), respectiv la art.628
alin.(1) lit.d) sau e) din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniuyl sdnatdtii, cu
modificarile gi completirile ulterioare;

minorilor, precum $i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentry candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemu]y; de invagimant, sanitate Sau protectie sociala,
precum si orice entitate publici sau privati a cérei activitate presupune contactul direct cy copii,
persoane in varstd, persoane cy dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
Presupune examinarea fizicj say evaluarea psihologici a unej persoane;

h) adeverintd medicalz care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie a] candidatului sau de citre unitatile sanitare abiljtate cu cel mult 6 lunj
anterior derularii concursului;

i) copia actuluj de identitate sau orice alt document care atestz identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

J) copia certificatului de ciasitorie sau a altuj document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupi caz;

k) Curriculum Vitae, model comun european.

I) chitanta de platd a taxei de concurs.in valoare de 150 lej.

m) carnetul de medic rezident in copie si original si adeverinta care sa ateste calitatea de
medic rezident an V.
2)Documentele prevazute la lit.d), si f) sunt valabile 3 lunj sj se depun la dosar in termen de

starea de sdnitate trebuje insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.

4) Copiile de pe actele prevézute la alin. (1) it b)c),i),j), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap prevézut la alin. (3) se prezintd insotite de documentele
originale, care se certifica Cu mentiunea "conform cu originalul" de citre secretaryl comisiei de

concurs.
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alin. (1) lit. f), anterjor datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. n situatia in care
candidatul solicitg expres in formularu] de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea say institutia publica competentd cu eliberarea certificatelor de cazier Jjudiciar,
extrasul de pe caziery] Judiciar se solicita de catre autoritatea say institutia publica organizatoare
a concursului, potrivit legii.

depun la compartimentul resurse umane sau, dupd caz, la compartimentul care asigura
Organizarea gi desfasurarea concursului sau pot fi transmise de candidati prin Posta Roména,
serviciul de curierat rapid, posta electronici sau platformele informatice ale autoritatilor sau

acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisie; de concurs cy documentele
prevazute la alin. (1) lit. b) - e) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul
desfagurarii concursului, dar nu mai tarziy de data si ora organizérii probej scrise/practice, dupa
caz, sub sanctiunea neemiterij actului administrativ de angajare.

(9) Transmiterea documentelor prin posta electronica say prin platformele informatice ale
autorititilor say institutiilor publice se realizeazd in format pdf cu volum maxim de | MB,
documentele fiind acceptate doar in forma lizibila,

(10) Nerespectarea prevederilor alin. (7) $1 (9), dupa caz, conduce la respingerea candidatului,

(11) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cy dizabilitagi poate inainta comisiej de

publicarea anuntuluj pe posturi.gov.
Concursul se organizeaza in maximum 90 de zile de |a publicarea anuntului, calendaru]
de concurs pentru fiecare post va fi afisat pe site-ul Spitalului Orasenesc Baia de Arama.
TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA pentru examenul de medic specialist si medicj
rezidenti an V este cea preévazuta pentru examenul de confirmare medic specialist in specialitatea
postului scos la concurs,
Informatii suplimentare S¢ pot obtine la sedjul unitatii, pe site-ul spitalului sau la
numerele de telefon-0745583837/078523604 170785236052,

Manager, Director ﬁnanciar-contabil, RUNOS
‘Merfu G eorghe Sorin Ec.  Buncianu Carmen Ec. Dragomir Rozina
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